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تغيرت وان  ومهمة  موجودة  ستبقى  والتدريب  للتطوير  الحاجة  فإن  بعد،    أما 

المواهب صناع  مركز  في  ونحن   . والمجتمعية  السوقية  المتغيرات  مع   صورها 

 للتدريب نسعى لمواكبة الطلب المتجدد والمتنامي في سوق العمل على أحدث

 تقنيات وأساليب التدريب. بل وأخذنا على عاتقنا أن نقدم خدمة متميزة في ذاتها

 وفي مستهدفاتها بحيث نواكب رؤية 2030 التي تتضمن منظومة من المبادرات

برسم أنفسنا  وألزمنا  البشري.  المال  برأس  يتعلق  فيما  والواعدة   الحديثة 

.استراتيجياتنا وفق النمو الاقتصادى الذي  يتطلب أعلى مستويات الحرفية والجودة

The need for training and development is and will be important and 

constant, even if its forms change according to the market and social 

variables. We, at Talent Makers Training Center, strive to keep pace with 

the renewed and growing demand in the labor market for the latest 

training techniques and methods. Rather, we have taken it upon 

ourselves to provide distinguished services with specific targets in order 

to keep pace with the Saudi Vision 2030, which includes a system of 

modern and promising initiatives in relation to human capital. We have 

also committed ourselves to draw our strategies in accordance with the 

economic growth that requires the highest levels of quality and 

professionalism.
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تعزيز  الى  تهدف  التي  التدريبية  البرامج  من  مجموعة  للتدريب  المواهب  صناع  مركز  في  لدينا   
وتطوير مهارات موظفي القطاعات الحكومية والخاصة فيما يخدم ويلبي احتياجاتهم الوظيفية 
لتطوير  اللازمة  والسلوكيات  والمهارات  بالمعارف  وتزويدهم  والانتاجية،  الاداء  مستوى  لرفع 
العمل التنفيذي والاداري كما نقوم بتصميم وتطوير البرامج والدورات بما يتناسب مع احتياجات 

الجهات المستفيدة.

مركز صناع المواهب للتدريب والاستشارات يقدم حزمة من الدورات التدريبية التخصصية لرفع 
كفاءة مخرجات سوق العمل ونعمل على تطوير قطاعات الاعمال لخلق قيم تنافسية ترفع من 
مستوى الاستدامة في المنشآت التجارية وتطوير البيئة الخلاقة والابداعية داخل المؤسسات 
الربحية وغير الربحية كمانقدم إستشارات تخصصية من خلال نخبة من أفضل الخبراء في غالب 

المجالات العلمية.

-In Talent Makers Center, we have a set of training programs that aim to enhance and develop the 

skills of government and private sector employees in order to serve and meet their job needs to 

raise the level of performance and productivity, and to provide them with the knowledge, skills and 

behaviors required to develop executive and administrative work. Furthermore, we design and 

develop custom courses and programs that are suitable to the needs of the beneficiaries.

-Talent Makers Center for Training and Consultancy provides a package of specialized training 

courses to leverage the efficiency of labor market outputs. We aim to develop business sectors to 

create competitive values that raise the level of sustainability in commercial establishments and 

develop the creative and innovative environment within profit and non-profit organizations. In 

addition, we provide specialized consulting services through our elite experts of different fields.
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مركز لصناعة الموهبة يقدم برامج 
تدريبية متميزة واستشارات متخصصة 

لكافة القطاعات والأفراد للارتقاء 
بأعمالها ومهاراتها من خلال خبراء 

واستشاريين مواكبين لأحدث 
الأساليب والوسائل المستجدة

A center for talent making that provides 
distinguished training programs and 
specialized consultations for all sectors and 
individuals to upgrade their work and skills 
through experts and consultants who keep 
pace with the latest methods and emerging 
means.
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صناعة مواهب مواكبة 
للمستجدات المعرفية

Creating up-to-date talents  
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رضا العملاء
الجودة

ام
لتز

الا

الإبداع
والابتكار
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بروح الفريق

Customer satisfaction

Team
 W

ork

Innovation and creativity
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التزام  مع  الخدمات  تقديم  في  الاحترافية 
السلوك المهني. 

الــفــاعــلــيــة والــدقــة والــتــمــيــز.

الـتدريـب  خلال  من  العملاء  أهداف  تحقيق 
والـتطوير والاستشارات.

التشجيع الــدائــم عـــلـــى الابــتــكار.

الإستدامة والاســتقــرار الـمــالــي.

الـتـطـويـــر الـمـسـتـمـر ومواكـبـة مستجدات 
الأعمال.

01

02

03

04

05

06

Professionalism in providing services along
with adhering to professional conduct.

Constant encouragement to innovation.

Achieving clients’ goals through training,
development and consulting.

Continuous development and keeping
abreast of business developments.

Efficiency, accuracy and excellence.

Sustainability and financial stability.
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دورات تدريبية
دورات تدريبة متخصصة 

تلبي احتياجات سوق العمل

خدمات استشارية
استشارات احترافية 

من خلال نخبة مـــن الخبراء

Professional consultancy services 
through elite experts.

Consultancy Services

Specialized training courses to 
fulfill the needs of labor market.

Training Courses 
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تخصصية   دورات  توفير  على  حرصنا 
لمواءمة احتياجات السوق المتغيرة 
الصناعية  الثورة  متطلبات  ظل  في 

الرابعة في المجالات التالية:

Management 
& Leadership

Strategy & 
Strategic Planning

IT solutions
 ( AI. Industry 4.0..)

Data Management
& Analytics

Audit & Quality Media &
 Public Relations

Sales & Marketing Learning & 
Development

Health, Safety, 
Firefighting 

& Environment

Oil & Gas Maintenance 
& Engineering

Purchasing,
 Logistics & Supply 
Chain Management

We have been keen to provide specialized courses suitable to the 

changing market needs in light of the requirements of fourth 

industrial revolution in the following fields:
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تدريب  توفير  خلال  من   2030 رؤية  وخطط  أهداف  مواكبة  على  نعمل 

تخصصي يرفع من كفاءة مخرجات السوق المحلي لبناء إقتصاد معرفي 

تنمية مستدامة في جميع الاصعده من خلال  يساعد في خلق وتحقيق 

التخرج  حديثي  كفاءة  من  والتطوير  الرقمي  للتحول  قادة  لصنع  التدريب 

القيمة  ورفع  الوظيفية  المتطلبات  تلبية  قي  والمشاركة  للإسهام 

التنافسية في سوق الاعمال.

We keep pace with the goals and plans of the Saudi Vision 2030 by providing 

specialized training that raises the efficiency of the outputs of the local 

market to build a knowledge economy that helps create and achieve 

sustainable development at all levels through training to create leaders for 

digital transformation and development of the efficiency of fresh graduates 

to contribute and participate in meeting job requirements and raising value 

in the business market.
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نعتز بخدمتكم من خلال شركاؤنا

We are proud to serve you through 
our partners

المركز العالمي الكندي





talentmakerssa
Talent Makers KSA

 talentmakerssa
Talent Makers


